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Circ. n. 219                                                                                                                Ancona, 02/02/2022 

 

 

 

Al Personale Docente  

Al Personale A.T.A. 

LORO SEDI 

 

 

 

Oggetto:  Disposizioni in materia di accesso al trattamento di PENSIONE ANTICIPATA introdotte    

                dall’art. 1 della Legge 30 dicembre 2021, n. 234 

 

 

La nuova disciplina normativa prevede la facoltà di accedere alla pensione anticipata per il personale della 

scuola, secondo le seguenti modalità: 

- “QUOTA 102” raggiungimento entro il 31/12/2022 di un’età anagrafica di almeno 64 anni e di        

    un’anzianità contributiva di almeno 38 anni; 

- “OPZIONE DONNA” raggiungimento entro il 31/12/2021 del requisito pensionistico (58 anni   

    di età anagrafica per le lavoratrici dipendenti e 35 anni anzianità contributiva minima); 

Presentazione delle istanze dal 02 al 28 febbraio 2022. 

L’istanza andrà presentata, oltre che all’amministrazione scolastica tramite POLIS “Istanze On Line”, 

anche presso l’Ente Previdenziale, in modalità telematica. 

Per lo strumento “APE SOCIALE” è previsto il posticipo del termine di sperimentazione al 31/12/2022 e 

l’estensione del beneficio ad un nuovo elenco di lavoratori che svolgono attività c.d. gravose. Per il 

Comparto Scuola è stato inserito nell’elenco delle professioni aventi diritto il codice ISTAT 2.6.4 – 

“Professori di scuola primaria, pre-primaria e professioni assimilate”. 

 

 

 Il Dirigente scolastico 

Prof.ssa Silvia Del Monte 
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